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Relatdrio de Emprego na Cadeia Produtiva da Satde

1. ESTOQUE DE EMPREGO

Em marg¢o de 2022, o niumero de pessoas empregadas na cadeia produtiva da saude foi de 4
milhdes e 694 mil (Infografico 1), considerando setor publico e privado e empregos diretos e indi-
retos. Esse montante resulta do crescimento de 0,9% em relagdo a dezembro de 2021 (3 meses).
Na mesma comparacdo, o mercado de trabalho apresentou estabilidade (0,0%).

INFOGRAFICO 1: NUMEROS ABSOLUTOS DE PESSOAS EMPREGADAS NA CADEIA DA SAUDE E
TAXA DE CRESCIMENTO EM 3 MESES.
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Fonte: Caged/Secretaria do Trabalho, Portais de Transparéncia dos Estados e Municipios, Painel Estatistico de Pessoal/Ministério da Economia.

2. EMPREGO POR TIPO DE CONTRATACAO E REGIAO

Dos 4 milhdes e 694 mil de empregados na cadeia da saude em Mar/22, 3,7 milhdes ou 79%
eram vinculos do setor privado com carteira assinada (Tabela 1). Essa propor¢cdo aumentou um
0,4 pontos percentuais em relagao a dez/21. Aregidao Sudeste detém mais da metade dos empre-
g0s na cadeia da saude (2,3 milhdes) (Tabela 1).

Na média, a cadeia da saude cresceu 0,9%, sendo que o setor publico apresentou queda de
1,1% e o privado cresceu 1,5%. A tabela 2 mostra as regides onde a cadeia da saude mais cresceu:
novamente o Nordeste em primeiro lugar com crescimento de 2,1%. Sul apresentou a segunda
maior taxa, crescendo 1,0 em 3 meses. A economia apresentou aumento do numero de vinculos
em todas as regides, com excecdo do Nordeste (-1,0%).

TABELA 1: NUMERO DE VINCULOS NA CADEIA DA SAUDE POR REGIAO E TIPO DE CONTRATAGCAO, MAR/22.

ECONOMIA SEM

REGIAO SETOR PRIVADO SETOR PUBLICO* CADEIA DA SAUDE ECONOMIA CADEIA DA SAUDE
NORTE 141.548 120.487 262.035 1.955.591 1.693.556
NORDESTE 655.572 277.897 933.469 6.666.042 5.732.573
SUDESTE 1.976.465 357.048 2.333.513 21.238.624 18.905.111
SUL 587.573 88.505 676.078 7.813.077 7.136.999
CENTRO-OESTE 343.047 146.505 489.552 3.583.001 3.093.449
BRASIL 3.704.205 990.442 4.694.647 41.256.335 36.561.688

* A esfera municipal conta com o nimero de empregados nas 292 prefeituras levantadas nesse estudo. ** O total considera 34.826 nao identificados.
Fonte: Caged/Secretaria do Trabalho, Portais de Transparéncia dos Estados e municipios; Painel Estatistico de Pessoal/Ministério da Economia.
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TABELA 2: TAXA DE VARIAGAO EM 3 MESES VINCULOS NA CADEIA DA SAUDE POR REGIAO E TIPO DE CONTRATA-

CAO, MAR/22.

REGIAO SETORPRIVADO  SETORPUBLICO*  CADEIA DA SAUDE ECONOMIA A o
NORTE 1,3 6,7 2,5 0,4 0,8
NORDESTE 16 3,4 2,1 1,0 1,5
SUDESTE 1,4 2,2 0,8 0,1 0,1

suL 1,4 1,2 1,0 0.8 0,7
CENTRO-OESTE 1,8 1,8 0,7 16 17
BRASIL 1,5 A1 0,9 0,0 -0,1

* A esfera municipal conta com o nimero de empregados nas prefeituras levantadas nesse estudo.
Fonte: Caged/Secretaria do Trabalho, Portais de Transparéncia dos Estados e municipios; Painel Estatistico de Pessoal/Ministério da Economia.

O numero de pessoas empregadas no setor de saude a cada 100.000 habitantes em Mar/22
foi de 2.187 (Tabela 3). A regido Centro-Oeste tem a maior concentra¢ao de empregados em rela-
¢do a populacdo (2.896/100.000 hab) e a regido Norte tem a menor concentracdo, apresentando
a metade do que se observa no Centro-Oeste (1.369/100.000 hab). Houve crescimento de 4,1%
em relacdo a Mar/21. Na regido Nordeste o crescimento foi de 6,5% na mesma comparagao, sen-
do que nessa regido 1.611 pessoas estdao empregadas na cadeia da saude a cada 100.000 habi-
tantes. A tabela 3 também mostra que os prestadores sdo parte relevante do emprego na saude.

TABELA 3: NUMERO DE PESSOAS EMPREGADAS NA CADEIA DA SAUDE (PUBLICO E PRIVADO) A CADA 100.000 HA-
BITANTES POR REGIAO, MAR/21 E MAR/22.

~ . APENAS
REGIAO MAR/21 MAR/22 TAXA DE VARIACAO PRESTADORES
MAR/22
NORTE 1.351 1.369 1,4% 1.106
NORDESTE 1.513 1.611 6,5% 1.285
SUDESTE 2.496 2.586 3,6% 1.861
SUL 2133 2.219 4,0% 1.572
CENTRO-OESTE 2.788 2.896 3,9% 2.268
BRASIL 2.100 2.187 4,1% 1.629

Fonte: Caged/Secretaria do Trabalho, Portais de Transparéncia dos Estados e municipios; Painel Estatistico de Pessoal/Ministério da Economia.

3. SALDO MENSAL DO EMPREGO POR TIPO DE CONTRATACAO E REGIAO

Em Mar/22, o saldo de emprego (diferencga entre admitidos e desligados no més) da cadeia de
saude foi de 3.020 empregos (Tabela 4). O saldo do més anterior (Fev/22) havia sido de 20.105.
O setor privado teve saldo positivo de 4.357 mil vagas em Mar/22. O setor publico de saude teve
saldo negativo de 1.337 vagas. Nesse mesmo més, o saldo total da economia foi 136.189 mil
vagas.

Na cadeia da saude, todas as regides tiveram saldo negativo, com excecdao do Nordeste
(+6.807). A regido que teve a maior reducdo de emprego na cadeia da saude foi a Centr-Oeste,
com queda de 1.581, puxado pelo desempenho negativo do setor publico (-1.866 vagas).
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TABELA 4: SALDO (DIFERENCA ENTRE ADMITIDOS E DESLIGADOS) DE EMPREGO EM MAR/22 NA CADEIA DA SAUDE.

REGIAO SETOR PRIVADO SETOR PUBLICO CADEIA DA SAUDE
NORTE 546 -1.079 -533
NORDESTE 808 5.999 6.807
SUDESTE 1.768 -2.916 -1.148

SUL 950 -1.475 -525
CENTRO-OESTE 285 -1.866 -1.581
BRASIL 4.357 -1.337 3.020

Fonte: Caged/Secretaria do Trabalho e Portais de transparéncia dos Estados, Painel Estatistico de Pessoal/Ministério da Economia.

3.1 SALDO ACUMULADO NO ANO PARA OS SUBSETORES PRIVADOS

O saldo do setor privado da saude pode ser dividido em subsetores. De janeiro a mar¢o de
2022, o subsetor que mais gerou empregos na Cadeia da Saude Privada foi o de Prestadores, com
36.932 novos postos formais de trabalho (Grafico 1). J& o subsetor de Fornecedores gerou um
saldo de 14.633 postos. As Operadoras geraram 1.564 postos. No total, o saldo do setor privado
(53.129) representa 8,6% do saldo gerado pela Economia (619.874).

GRAFICO 1: SALDO EM MAR/22 DA CADEIA PRIVADA DA SAUDE POR SUBSETORES.

53.129
36.932
14.633
S
Operadoras Prestadores Fornecedores Total da Cadeia da

Saude Suplementar

Fonte: Caged/Secretaria do Trabalho.

Em marco de 2022, o maior saldo de contratacdo na cadeia da saude suplementar foi de pesso-
as com ensino médio completo (5.435) e com médio incompleto (517).
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TABELA 5: DEMITIDOS, ADMITIDOS E SALDO NA CADEIA DA SAUDE SUPLEMENTAR POR GRAU DE INSTRUGAO,

MAR/22.

GRAU DE INSTRUCAO ADMITIDOS DEMITIDOS SALDO
ANALFABETO 143 107 36
ATE 52 INCOMPLETO 326 390 -64
?UICV?)I\I,-\I:IILEEII'?AL 280 340 &
6° A 92 FUNDAMENTAL 842 1.004 162
FUNDAMENTAL COMPLETO 2.271 2.663 -392
MEDIO INCOMPLETO 3.795 3.278 517
MEDIO COMPLETO 80.599 75.164 5.435
SUPERIOR INCOMPLETO 6.620 7.043 -423
SUPERIOR COMPLETO 24.868 25.072 204
zg;gmumo 237 285 -48
MESTRADO 101 139 -38
DOUTORADO 3.017 3.078 -61

Fonte: Caged/Secretaria do Trabalho.

Considerando as ocupacdes, de acordo com a Classificagao Brasileira de Ocupac¢des (CBO), no
segmento de Operadoras a maior contratacdo foi de “Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo”
(165), no segmento prestadores foi de “Recepcionista” (717) e no segmento fornecedores foi de
“Farmacéutico” (663) (Tabela 6).

TABELA 6: DEMITIDOS E ADMITIDO POR OCUPAGCAO CBO PARA OS 10 MAIORES SALDOS DE CADA SEGMENTO DA
CADEIA DA SAUDE SUPLEMENTAR, MAR/22. (CONTINUA)

NOME DA OCUPACAO ADMITIDOS DEMITIDOS SALDO
OPERADOR DE TELEMARKETING

ATIVO E RECEPTIVO 246 81 165
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 760 668 92
AUXILIAR DE ESCRITORIO 908 835 73
ASSISTENTE COMERCIAL DE

SEGURDS 238 171 67
RECEPCIONISTA DE

CONSULTORIO 96 36 60
ANALISTA DE PESQUISA DE

MERCADO 76 20 56
AGENTE DE VENDAS DE SERVICOS 104 64 40
OPERADOR DE TELEMARKETING

ATIVO 68 31 37
ANALISTA DE NEGOCIOS 69 37 32
ENFERMEIRO 95 74 21

Fonte: Caged/Secretaria do Trabalho.
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TABELA 6: DEMITIDOS E ADMITIDO POR OCUPAGAO CBO PARA OS 10 MAIORES SALDOS DE CADA SEGMENTO DA
CADEIA DA SAUDE SUPLEMENTAR, MAR/22. (CONTINUAGAO)

NOME DA OCUPAGAO ADMITIDOS DEMITIDOS SALDO
RECEPCIONISTA 7744 7027 717
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 3917 3324 593
FAXINEIRO 4093 3620 473
AUXILIAR DE ESCRITORIO, EM GERAL 5375 5018 357
CUIDADOR EM SAUDE 474 238 236
TECNICO EM RADIOLOGIA 718 515 203
BOMBEIRO 263 89 174
PSICOLOGO CLiNICO 379 242 137
g:g:é?\?g DE TELEMARKETING 476 344 132
NOME DA OCUPAGAO ADMITIDOS DEMITIDOS SALDO
FARMACEUTICO 4111 3448 663
AUXILIAR DE ESCRITORIO, EM GERAL 1344 1096 248
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1228 1025 203
FAXINEIRO 721 604 117
ASSISTENTE DE VENDAS 477 366 111
ALXILARDE ProDUCKo
REPOSITOR DE MERCADORIAS 579 477 102
ESTOQUISTA 350 258 92
AUXILIAR DE LOGISTICA 431 380 51
mggtjl\llll\lclgm MANUTENGAO DE 70 25 45

Fonte: Caged/Secretaria do Trabalho.
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3.2 SETOR PUBLICO": NUMERO DE
TRABALHADORES DA SAUDE POR ESFERA
DE GOVERNO

Atabela 7 mostra que aregidao Nordeste pos-
sui o maior numero de funcionarios estaduais
(134,8 mil). Na comparacdo de 3 meses, a es-
fera estadual apresentou queda no numero de
empregos (-1,1%). Nessa esfera, apenas as re-
gides Nordeste (4,9%) apresentou crescimento.

Relatério de Emprego na Cadeia Produtiva da Satde

No ambito federal, a cadeia da saude apresen-
tou novamente variacao negativa (-5,8%).

Os dados das secretarias de saude dos mu-
nicipios coletados até o momento contabilizam
534.855 empregos na saude. Esse numero é re-
sultado de uma reducdo de -0,4% em relacdo a
dezembro de 2021 (comparando a mesma base
de municipios).

TABELA 7: NUMERO DE PESSOAS EMPREGADAS NO SETOR Pl.'lBL’ICO FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL(NO
CONJUNTO DE MUNICIPIOS PESQUISADOS) POR REGIAO GEOGRAFICA E VARIACAO PERCENTUAL EM 3 MESES,

MAR/22.
REGIOES FEDERAIS ESTADUAIS MUNICIPAIS FEvl;\Ei?IS ES'\I'I:II;J/;-“S MU\I\II?(?I;/OAB*
NORTE 4.860 72.765 42.862 11,0 -10,8 1,8
NORDESTE 13.256 134.835 129.806 6,4 49 1,5
SUDESTE 37.046 95.017 224.985 9,7 1,2 1,3
suL 3.055 23.539 61.911 -0,4 A7 1,0
CENTRO-OESTE 20.315 50.899 75.291 5,0 -0,6 1,6
BRASIL 77.155 377.055 534.855 5,8 ER -0,4

Fonte: Portais de transparéncia dos Estados, Painel Estatistico de Pessoal/Ministério da Economia.
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4. EMPREGO NA CADEIA DA SAUDE DURANTE A PANDEMIA

Nesta edicdo do relatorio de emprego reunimos os dados de contrata¢des do setor publico
e privado para fazer um balan¢o do que ocorreu durante os periodos de agravamento da pan-
demia de COVID-19 nas contrata¢des da cadeia da saude. O estado de pandemia mundial foi
declarado pela Organizacao Mundial da Saude (OMS) no dia 11 de marc¢o de 2020, mas dados dos
boletins epidemioldgicos do Ministério da Saude mostram que, embora tenham sido notificadas
posteriormente, houve mortes no Brasil ja em janeiro e fevereiro de 2020. Foi a partir de marco

que houve um agravamento que fez com que o setor de saude, principalmente prestadores de
servicos de saude, passassem a ser pressionados.

O primeiro periodo foi de maio a julho de 2020, com o niumero de mortes variando de 33.607
a 30.902 por més, e o segundo periodo foi de marco de 2021 a maio de 2021, com o numero
de mortes variando de 79.298 a 52.198 por més. O emprego total no setor de saude era de
4.202.034 em jan/20, passando para 4.247.784 em mai/20 e 4.479.511 em mar/21. O dado mais
recente mostra que a cadeia com 4.693.270 em mar/22. Na figura 1, as faixas na cor cinza indi-
cam os meses de agravamento da pandemia no Brasil, medido pelo elevado nimero de mortes.
Notamos que no setor publico ndao houve grandes alteracdes no total de emprego nos periodos
de agravamento, enquanto no setor privado houve a manutencdo na tendéncia de aumento do
emprego, com acentuado crescimento no periodo de mar/21 a mai/21.

FIGURA 1: EMPREGO NO SETOR DE SAUDE PUBLICO E PRIVADO, JAN/20 A MAR/22.

Empregos no setor publico Empregos no setor privado
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Fonte: Portais de transparéncia dos Estados, Painel Estatistico de Pessoal/Ministério da Economia.
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Em saude, principalmente no que tange a
prestadores de servicos, € importante saber a
quantidade de pessoas empregadas em rela-
¢do a populacdo. Em 2020 havia 1.960 pessoas
empregadas na cadeia da saude a cada 100 mil
habitantes. De 2020 a 2022 esse numero cres-
ceu 10,9%, atingindo o valor de 2.175/100 mil
hab. A Figura 2 mostra que em todas as regi-
des do pais houve aumento do numero de tra-
balhadores na cadeia, sendo o aumento mais
acentuado de 2021 para 2022. Isso pode estar

INSTITUTO DE ESTUDOS
DE SAUDE SUPLEMENTAR

relacionado ao fato de que o pico da crise sani-
taria em 2021 foi mais grave do que o pico ocor-
rido em 2020. O maior aumento ocorreu na
Regido Sul, cujo valor passou de 1.926/100 mil
hab. em 2020 para 2.204/100 mil hab. em 2022.
O valor da regido Centro-Oeste é superior ao
das demais regides porque o numero de em-
pregados publicos por 100 mil habitantes é o
mais elevado dentre as regides. A regidao Norte
é a Unica que apresentou tendéncia de reducao
nos trés primeiros meses de 2022.
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FIGURA 2: NUMERO DE EMPREGADOS NA CADEIA DA SAUDE POR 100 MIL HABITANTES, REGIOES, 2020 A 2022.
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Fonte: Portais de transparéncia dos Estados, Painel Estatistico de Pessoal/Ministério da Economia.

4.1 SETOR PRIVADO DA CADEIA DA
SAUDE

O setor privado da cadeia da saude re-
gistrou 3.242.029 pessoas empregadas em
2020 (Tabela 1) e esse nUmero cresceu 13,3%
até 2022, atingindo o valor de 3.672.395. Em
meédia, o total de emprego do setor privado
cresceu 5,8% entre 2020 e 2021 e 7,1% entre
2021 e 2022 (Tabela 1). No primeiro ano da
pandemia a regido Norte teve o maior cres-
cimento do emprego (10,3%) e no segundo
ano da pandemia o maior crescimento foi na
regiao Centro-Oeste (9,1%).

Esses trabalhadores estdo divididos entre
0s subsetores da cadeia privada, sendo eles
operadoras, prestadores e fornecedores. A
figura 3 mostra como o numero de pessoas
empregadas em cada um desses subsetores
evoluiu nos 3 anos de pandemia. Todos os 3
setores tiveram aumento do numero de em-
pregados. As operadoras tiveram um maior
aumento de seu estoque de empregados
entre 2020 e 2021 (9,8%). Os fornecedores
também tiveram maior crescimento nesse
periodo (8,2%). Os prestadores de servi¢os
apresentaram aumento mais acentuado do
numero de emprego no periodo de 2021 a
2022 (71%). Esse subsetor foi o Unico que
aumentou a taxa de crescimento anual duas
vezes consecutivas.
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TABELA 1: NUMERO DE EMPREGADOS NA CADEIA DA SAUDE
PRIVADA POR REGIAO E TAXA DE VARIACAO ANUAL.

REGIAO 2020 2021 2022 20/21  21/22
NORTE 119.420  131.677 139.875  103%  6,2%
NORDESTE  561.626  602.063  650.005 72%  8,0%
SUDESTE  1.758.260 1.840.516  1.960.695  47%  6,5%
suL 515.248  544.677  582.592 57%  7,0%
cEnTRO:- 287.475  310.826 339.228 8,1% 9,1%
BRASIL 3.242.029 3.429.759 3.672.395 5,8%  7,1%

FIGURA 3: NUMERO DE EMPREGADOS NA CADEIA DA SAUDE
POR SUBSETOR.

OPERADORAS
202.241
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846.095
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4.2 SETOR PUBLICO DA CADEIA DA
SAUDE
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TABELA 2: NUMERO DE EMPREGADOS NA CADEIA DA SAUDE

PUBLICA POR REGIAO E TAXA DE VARIACAO ANUAL.

REGIAO 2020 2021 2022 20/21 21/22

O setor pUblICO de saude reglstrou NORTE 115.511 118.934 127.558 1% 7%
960.005 pessoas empregadas em 2020 e

em 2022 passou para 999127, resultado NORDESTE 262.727 254914 269.299 -5% 6%

: 0 o

de um cresc.lmen.to de 2% ao ano. A regiao  gpesre 351502 367995  364.528 3% 1%
Nordeste foi a Unica que apresentou decres-

cimento do numero total de empregados SY* 70.399 88.992 88.401 24% 1%

entre 2020 e 2021. Esse pode ter sido um CENTRO- sy —. 149 341 - -
movimento decorrente da amenizacdo do

BRASIL 940.005 980.744 999.127 2% 2%

primeiro pico da pandemia, levando algu-

mas entidades a dispensar trabalhadores
de contratacdo temporaria e fechamento de
hospitais de campanha. Ja no periodo 2021 a
2022, o emprego na regido Nordeste voltou
a crescer (6%).

Com relagao as esferas de governo, mes-
mo durante a pandemia houve tendéncia de
reducdo dos empregos federais em saude
(Figura 3). Os estados aumentaram mais as
contratacgdes entre 2021 e 2022, com cresci-
mento de 2,7% nesse periodo. Ja os empre-
g0s municipais foram os que mais cresceram
durante o periodo de pandemia, com desta-
qgue para o periodo de 2021 a 2022, quando
o crescimento foi de 8%.

4.3 CONCLUSAO

Os dados analisados nesse relatério nos permitiram
verificar que o emprego em saude respondeu rapida-
mente ao agravamento da pandemia, mas de formas
diferentes no setor publico e privado. Nos primeiros
meses de 2020 houve um rapido aumento do nume-
ro de empregados, puxado por contratacdes dos es-
tados e municipios. No entanto, esse estoque nao se
manteve e rapidamente foi reduzido. Ja o setor priva-
do manteve um ritmo de crescimento do estoque de
pessoas empregadas em 2020 e manteve ou acelerou
o crescimento em 2021, principalmente no que diz
respeito aos prestadores de servicos e fornecedores.

No que diz respeito aos estados, vimos que a regiao
Norte, cujo sistema de saude colapsou no primeiro
pico da pandemia, aumentou o numero de empre-
gados a cada 100 mil habitantes de forma consisten-
te (@umento em todos 0s meses) apenas a partir de
jul/20. A regidao Sul é a que mais aumentou o nUme-
ro de pessoas trabalhando na cadeia da saude em
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FIGURA 3: NUMERO DE EMPREGADOS NA CADEIA DA SAUDE

POR SUBSETOR.
FEDERAL
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516.785

478.360,
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relacdo a sua populacdo durante os dois anos ana-
lisados (2020 a 2021).

No momento de producdo desse relatorio
(jun/22) os dados do Ministério da Saude in-
dicam que a pandemia ainda esta entre nds,
como indicado pelo ainda elevado numero de
novas infec¢des, mesmo com a relativa estabili-
dade no numero diario de mortes por covid. O
que acontecera com as tendéncias de emprego
na saude se o numero de casos cair continua-
mente ainda ndo da para afirmar que grau ra-
zoavel de seguranca.



4. NOTA METODOLOGICA

A partir de janeiro de 2020, o Ministério
da Economia substituiu o uso do Sistema do
Caged pelo Sistema de Escrituracao Digital
das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas (eSocial) para parte das empre-
sas. Para divulgar as informacdes do empre-
go formal foi constituido o Novo Caged, que é
composto por informag¢bes captadas dos sis-
temas eSocial, Caged e Empregador Web. Essa
mudanca também afetou o tipo de informacao
que é divulgada. Nos primeiros meses de 2020
nao havia divulgacao dos dados por classes da
CNAE, impossibilitando a verificacao do empre-

g0 na cadeia privada da saude. A secretaria vol-
tou a divulgar os dados desagregados, permi-
tindo ao IESS divulgar novamente os dados da
cadeia privada da saude.

a.Acadeia de atividades do sistema de saude:

O objetivo deste relatorio é fornecer um pa-
norama da geracao de postos de trabalho pela

cadeia de atividades que integram o sistema de
Saude. A estimativa é baseada nos dados dispo-

niveis de quatro fontes:
CAGED, base de dados da Secretaria Especial
de Previdéncia e Trabalho: no CAGED sdo ob-
tidos os dados mensais do fluxo de emprego na
Cadeia na Saude e demais setores da Economia e
também o estoque.
Painel Estatistico de Pessoal da Subsecretaria
de Planejamento Orcamento e Administracao
(Ministério da Economia): nessa base sdo obti-
dos dados mensais da evolucdo do emprego pu-
blico federal estatutario na area da saude.
Portal da Transparéncia de cada Estado: nessas
bases sao obtidos dados mensais da evoluc¢ao do
emprego publico estadual na area da saude.
Portal da Transparéncia de cada municipio:
nesse levantamento sdo obtidos os dados men-
sais do emprego publico municipal na area da
saude.

A cadeia de atividades nesse relatorio conside-
ra nao apenas as atividades principais que estao
ligadas diretamente a assisténcia a saude da pes-
soa, mas também as atividades complementares
e de apoio. A definicao dos segmentos da cadeia
de atividades foi baseada e adaptada de Pedroso
e Malik (2012) e ficou da seguinte forma: (i) for-
necedores de materiais médicos, equipamentos
e medicamentos e também distribuidores; (ii)
prestadores de servicos de saude, compostos
por meédicos, clinicas, hospitais, laboratérios e
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estabelecimentos de medicina diagnostica; (iii)
Intermediacao financeira (pelas Operadoras e
Seguradoras de Plano de Saude).

Considerando essa classificagdo, o nimero de
vagas estimado representa todo o emprego no
setor de saude, incluindo por exemplo industria
farmacéutica, em que a producao se destina tan-
to para o setor privado de saude quanto para o
publico.

b. Limitacoes

A coleta dos dados mensais do emprego pu-
blico municipal demandaria o acesso a todos
Portais da Transparéncia de cada prefeitura dos
5.570 municipios do Brasil. Diante da dificuldade
imposta pela falta de um local que agregue os da-
dos municipais, optou-se por contabilizar os fun-
cionarios publicos municipais a partir de uma es-
timativa. Para obter esse nimero mensalmente,
é aplicada a propor¢do do emprego publico muni-
cipal em relagdo ao emprego publico total forne-
cida pela pesquisa MUNIC do IBGE. Essa propor-
cdo é aplicada mensalmente a soma do emprego
publico federal e municipal. Outra limitacdo que
merece ser considerada € a inclusao de classes
da CNAE que contém emprego de outros setores
gue nao saude. Por exemplo, a classe “66.22-3"
inclui “corretores e agentes de seguros, de planos
de previdéncia complementar e de saude”. Dado
ndo ser passivel de um nivel maior de desagrega-
cao, foram contabilizadas pessoas empregadas
como corretores em outros setores econdmicos.
Todas as classes CNAE inseridas na estimacado es-
tao descritas no Anexo.

5. ANEXO

Definicao dos Setores CNAE que com-
poem a Cadeia da Saude Suplementar

Para cumprir o objetivo de estimar o empre-
go na Cadeia da Saude foi necessario determinar
quais tipos de atividades econémicas seriam con-
sideradas. A base para a definicdo das atividades
foi o relatorio da Fiocruz “Formacdo, mercado
de trabalho e regulacdo da forca de trabalho em
saude no Brasil”. Nesse relatorio foram defini-
das as atividades econdmicas que compdem o
Macrosetor de Saude da economia brasileira, uti-
lizando os cédigos da Classificagdo Nacional de
Atividades Economicas (CNAE).
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TABELA 5: DIMENSIONAMENTO DA CADEIA DA SAUDE SUPLEMENTAR SEGUNDO SETORES DE ATIVIDADES.

PRESTADORES

Atividades de Atendimento Hospitalar

Servicos Méveis de Atendimento a Urgéncias

Servicos de Remocgao de Pacientes, Exceto Os Servicos Méveis de Atendimento a Urgéncias

Atividades de Atencdo Ambulatorial Executadas por Médicos e Odontélogos

Atividades de Servicos de Complementacdo Diagndstica e Terapéutica

Atividades de Profissionais da area de Saude, Exceto Médicos e Odontélogos

Atividades de Apoio a Gestdo de Saude

Atividades de Assisténcia a Idosos, Deficientes Fisicos, Imunodeprimidos e Convalescentes Prestadas em Residéncias
Coletivas e Particulares

Atividades de Assisténcia Psicossocial e a Satde a Portadores de DistUrbios Psiquicos, Deficiéncia Mental e
Dependéncia Quimica

Atividades de Atenc¢do a Saude Humana ndo Especificadas Anteriormente

Profissionais em regulacdo da Saude Suplementar*

FORNECEDORES E DISTRIBUIDORES

Fabricagao de Produtos Farmoquimicos

Fabricacao de Medicamentos para Uso Humano

Fabricacdao de Preparac8es Farmacéuticas

Fabricagcao de Instrumentos e Materiais para Uso Médico e Odontolégico e de Artigos épticos

Fabricacao de Aparelhos Eletromédicos e Eletroterapéuticos e Equipamentos de Irradiacao

Atividades de Fornecimento de Infraestrutura de Apoio e Assisténcia a Paciente no Domicilio

Comércio Atacadista de Instrumentos e Materiais para Uso Médico, Cirurgico, Ortopédico e Odontolégico

Comércio Atacadista de Maquinas, Aparelhos e Equipamentos para Uso Odonto-Médico-Hospitalar

Comércio Atacadista de Produtos Farmacéuticos para Uso Humano e Veterinario

Comeércio Varejista de Artigos de éptica

Comeércio Varejista de Artigos Médicos e Ortopédicos

Comeércio Varejista de Produtos Farmacéuticos para Uso Humano e Veterinario

OPERADORAS E SEGURADORAS DE PLANOS DE SAUDE

Atividades Auxiliares dos Seguros, da Previdéncia Complementar e dos Planos de Saude ndo Especificadas Anteriormente

Corretores e Agentes de Seguros, de Planos de Previdéncia Complementar e de Saude

Planos de Saude

Seguros de Saude
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